Российская Федерация

Ивановская область

Палехский муниципальный район

Муниципальное образование

ПАНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

Совет Пановского сельского поселения
Палехского муниципального района
РЕШЕНИЕ

от   14 декабря 2018 года № 46
О внесении  изменений в решение Совета Пановского сельского поселения  Палехского муниципального района Ивановской области от 30.07.2018 № 27 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Пановского сельского поселения Палехского муниципального района»

На основании Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ивановской области от 18.11.2014 N 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области» статьей 31 Устава Пановского сельского поселения Палехского муниципального района Ивановской области, Совет Пановского сельского поселения Палехского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета Пановского сельского поселения  Палехского муниципального района Ивановской области от 30.07.2018 № 27 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Пановского сельского поселения Палехского муниципального района» следующие изменения:
1.1.В  приложение к решению:

1) абзац второй  пункта 5 главы IV отменить;
2) пункт 6 главы IV изложить в следующей редакции:

«6. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие на день проведения конкурса 21 года.

На основании международных договоров Российской Федерации и в порядке, установленном законом, иностранные граждане, постоянно проживающие на территории Пановского сельского поселения Палехского муниципального района, имеют право участвовать в конкурсе на тех же условиях, что и граждане Российской Федерации.»;

3) пункт 7 главы IV отменить;

4) пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. В целях обеспечения высокого профессионального уровня главы Пановского сельского поселения Палехского муниципального района при проведении конкурса предпочтение отдается кандидатам, имеющим высшее образование, удостоверенное  дипломом государственного образца, и (или) профессиональные знания и навыки работы на руководящих должностях в области финансов, права. промышленного производства, иных отраслей экономике или социальной сферы, на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы либо на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях.
5) подпункт 3 пункта 31 главы VII изложить в следующей редакции
«31) копию паспорта гражданина Российской Федерации или копию вида на жительство иностранного гражданина (по прибытии на конкурс - подлинник)»;
6) пункты 38-45,48 главы VIII изложить в следующей редакции:

«38. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух зарегистрированных конкурсной комиссией кандидатов.

39. При проведении конкурса конкурсная комиссия проводит оценку деловых, личностных и профессиональных качеств зарегистрированных кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

40. При проведении конкурса могут использоваться не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации и Ивановской области методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование, устное или письменное изложение своих предложений, планируемых действиях по социально-экономическому развитию поселения в рамках полномочий Главы Пановского сельского поселения, иные методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (далее - конкурсные испытания).

При проведении конкурса, как правило, проводится индивидуальное собеседование с кандидатами с изложением ими устно программы развития Пановского сельского поселения.

В случае если конкурсной комиссией будет принято решение об использовании других форм конкурсных испытаний (анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование), кандидат должен быть уведомлен об этом одновременно с вручением ему уведомления о регистрации его в качестве кандидата.

Члены конкурсной комиссии вправе задавать вопросы по существу проводимых конкурсных испытаний, об опыте предыдущей работы или службы кандидата, об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых качествах, профессиональных знаниях и навыках кандидата.

41. Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений кандидатов на участие в конкурсе.

42. Кандидат, не явившийся для участия в конкурсе, комиссией не рассматривается, и голосование по нему не проводится.

43. После проведения конкурсных процедур члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого конкурсной комиссией проводится голосование по каждой кандидатуре.

Голосование проводится конкурсной комиссией в отсутствие кандидатов.

При голосовании член конкурсной комиссии может проголосовать "за" только в отношении одного кандидата.

44. Не менее двух кандидатов, набравших наибольшее количество голосов, признаются решением конкурсной комиссии победителями конкурса.

45. По итогам конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании не менее двух кандидатов победителями конкурса и представлении их кандидатур Совету Пановского сельского поселения Палехского муниципального района для проведения голосования по избранию на должность Главы Пановского сельского поселения Палехского муниципального района;

2) о признании конкурса не состоявшимся в случае:

- если в установленные решением Совета Пановского сельского поселения Палехского муниципального района сроки в конкурсную комиссию представлено менее двух заявлений на участие в конкурсе;

- если ко дню проведения конкурса осталось менее двух зарегистрированных кандидатов;

- если на момент принятия конкурсной комиссией решения по итогам конкурса осталось менее двух зарегистрированных кандидатов;

- если в результате проведения конкурса менее двух кандидатов признаны победителями конкурса.

48. Каждому кандидату сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального обнародования на территории Пановского сельского поселения. 

Глава  Пановского сельского поселения 

Палехского муниципального района
                                   М.В.Прохорова
Председатель Совета Пановского сельского поселения

Палехского муниципального района


              Т.Ф.Кузнецова
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